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Para o desenvolvimento deste projeto, foram realizadas
analises com perspectiva de género na area de
jornalismo, com o esforgo de esbogar o retrato das
jornalistas mulheres formadas pela UEPG. Além disso,
também foram observadas as condigbes e
desigualdades presentes no mercado de trabalho
jornalistico. Utilizamos na analise as respostas a um
questionério elaborado pelo grupo de pesquisa Légicas
de Producdo e Consumo no Jornalismo, aplicado aos
egressos do curso de Jornalismo da UEPG, dos anos
2011-2017. Ao todo, obteve-se 158 respostas. Por meio
desses dados, geramos percepg¢des sobre as egressas
que se encontram ou ndo, no campo de trabalho
jornalistico. Que fungdes exercem, quais as diferengas
salariais, numero de empregos e horas trabalhadas,
entre outros aspectos.

Introducgao

Como esta pesquisa é a continuagéo de outras, também
a partir do questionario, pode-se avangar nos estudos
acerca dos jornalistas formados pela UEPG. Desta vez,
com enfoque nas questbes de género e voltada para a
egressa. Entdo, ja4 podemos tragar o retrato destas
jornalistas, assim como alguns de seus enfrentamentos
no mercado de trabalho, suas rotinas, e as
desigualdades que as cercam.

Material e Métodos

De inicio foram realizadas leituras relacionadas as
questdes de género e desigualdades entre homens e
mulheres no trabalho jornalistico. Alguns dos autores
selecionados foram Kikuti e Rocha (2018), e Pontes
(2017), os quais apontam os desafios enfrentados por
profissionais da area, principalmente as mulheres. Apds
as leituras e fichamentos, foram separadas as respostas
dos egressos, a algumas das questdes do questionario,
por sexo. Em seguida, comegamos a cruzar os dados
dos anos pesquisados e fazer comparativos. Para isso,
geramos tabelas e graficos. Por ultimo, buscamos
interpretar as respostas, de modo que pudessem
constituir reflexdes acerca desta proposta de debate.

Resultados e Discussao
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Ao observar que o egresso de jornalismo da UEPG é
majoritariamente do sexo feminino e de cor branca,
nota-se que atualmente trabalham na pratica jornalistica
mais mulheres (60%) do que homens (40%). Sendo que
a maioria dos egressos independente do sexo, produz
contelido para internet e trabalha de 5 a 8 horas diarias.
Quando se trata do comparativo entre os géneros em
atividades relacionadas ao jornalismo, como docéncia ou
consultoria, as egressas somam 71% contra 29%. Nas
demais fungbes percebe-se um equilibrio entre as
respostas, contudo existe uma sobrecarga no numero de
fungbes em 38% dos egressos, em ambos 0s sexo.
Entre as fungdes que mais se destacam esta a de
reporter e de assessor de imprensa, acompanhada de
outras. Sobre onde desenvolvem suas atividades como
jornalista, os dados apontam que mais homens (25%) do
que mulheres (11%) trabalham em mais de uma
empresa. Quanto a renda, as egressas mulheres sao
maioria quando as faixas de renda sdo mais baixas, no
entanto, ha uma inversao nos papéis quando entram os
valores mais altos de salarios.

Conclusao

Pontes (2017) faz um apanhado histérico que demonstra
um movimento no qual as mulheres passam a ser
maioria na profissdo de jornalista. A pesquisa do perfil
dos jornalistas e a dos egressos, seguem reforcando um
maior numero de mulheres no jornalismo. Desta forma,
as discussbes com enfoque em género dentro do
jornalismo se fazem cada vez mais necessarias.
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