ERGUENDO VOZES: LETRAMENTO RACIAL E O ENFRENTAMENTO AO
RACISMO NA EDUCACAO BASICA

Area Tematica: Educacéo
Coordenadoras da atividade: Viviane Terezinha KOGA, Marcela Teixeira GODOY
Mayra Gomes de OLIVEIRA!

Resumo: Este texto tem por objetivo relatar uma intervencdo de letramento étnico-racial
realizada com alunos do ensino médio de uma escola publica, na cidade de Ipiranga/PR,
integrantes do Projeto de Extensdo Temas Emergentes: Juventudes do Campo. Como
referencial tedrico para discutir as questbes étnico-raciais foram utilizados Sansone,
Munanga (1988), Hooks e Bento (2019). A intervencdo foi realizada em trés momentos
distintos: 1) Dindmica: Quem vocé escolheria? 2) Conceituando e Identificando o Racismo 3)
Produzindo uma colagem. Como resultados evidenciaram que o0s alunos possuem
conhecimentos em relacdo ao racismo, atitudes negativas frente a ele e reconhecem a sua
existéncia na sociedade e o seu impacto em suas vidas.

Palavras-chave: Racismo. Alunos. Educacéo no Campo.

INTRODUCAO

Mais do que uma metafora, “erguer a voz” representa um movimento real e necessario de
posicionamento critico, nesse caso, de adolescentes da Educacdo Bésica que, muitas vezes
ndo tem espaco para discutir essas tematicas. Ao discutir estereotipos raciais e suas
implicacdes na vida cotidiana, por meio das intervencfes propostas, os estudantes nao apenas
refletiram sobre suas vivéncias, mas também se autorizaram a falar, a questionar e a
reivindicar outras narrativas possiveis. A experiéncia realizada pela equipe de Ciéncias
Biologicas do Programa Universidade Sem Fronteiras, dialoga com essas demandas.

O racismo baseia-se na crenga da existéncia de uma hierarquia entre grupos raciais,
considerando uns superiores aos outros, resultando em preconceito, discriminacéo e exclusdo
social, econémica e politica (Munanga, 1988). Essa hierarquizagdo ainda promove o
apagamento da histdria e da cultura dos povos negros e originarios. Para Angela Davis (2016)
destaca que em uma sociedade racista, ndo basta apenas ndo ser racista, é necessario ser

antirracista.
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Nesse sentido, a escola € um espaco social onde séo estabelecidos vinculos e relagdes

importantes para a construcao das identidades dos sujeitos e a formagéo integral considerando
todas as suas dimensdes (Carapello, 2020). Ela é, portanto, um espaco de formacdo que pode
atuar na construcdo ou na desconstrucdo de concepces e estere6tipos relacionados a género,
sexualidade, raca/etnia e religido (Oliveira, 2012). Nesse sentido, ha cerca de duas décadas a
Lei n° 10.639 (Brasil, 2003) inclui a obrigatoriedade de trabalhar com a "Histéria e Cultura
Afro-Brasileira” nas escolas brasileiras.

Considerando o0 exposto este texto tem como objetivo relatar uma intervencdo de
letramento étnico-racial realizada com alunos do ensino médio de uma escola publica, na
cidade de Ipiranga/PR, integrantes do Projeto de Extensdo Temas Emergentes: Juventudes do
Campo. A intervencdo teve com objetivos refletir criticamente com os alunos/as sobre o
racismo e promover o letramento étnico-racial a partir de uma educacdo antirracista que
colabore para a construcdo de uma sociedade justa, livre de opressdo ou discriminagéo.

METODOLOGIA

A intervencdo foi desenvolvida com estudantes de uma escola estadual de Ipiranga/PR
que integram o “Projeto Temas Emergentes: Juventudes do Campo”. Este projeto se vincula a
area de educacdo, em particular a educacdo do campo e objetiva capacitar jovens do
municipio de Ipiranga, a partir de atividades académicas e praticas interdisciplinares em temas
ligados ao trabalho, a educacdo ambiental, a raca, género, sexualidade, arte e tecnologias. De
tal modo, séo realizados encontros semanais organizados por quatro areas distintas (Biologia,
Pedagogia, Zootecnia e Engenharia da Computacao).

Na area da Biologia o planejamento das atividades e a escolha dos temas foram realizados
a partir do diagnostico inicial com os alunos/as, buscando valorizar a cultura local e as
expectativas do publico-alvo. Importante ressaltar que as atividades visaram a diversificacao,
a melhoria dos materiais didatico-pedagdgicos e das praticas pedagdgicas institucionais,
considerando a acessibilidade e inclusdo, bem como a formagéo continuada.
Entre as acOes pedagogicas ja foram realizados 6 encontros que envolveram reunides, circulos,
debates, aulas praticas, estudos de caso, as quais tomaram por base temas transversais e
demandas emergentes do cenario social, educacional e cultural local. No 1° encontro foi
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realizada a apresentacdo do projeto para a comunidade escolar. No 2° encontro foi feito o
diagndstico inicial com os alunos participantes, a partir de uma dinamica circular de fala e
escuta ativa realizada. No 3° encontro foram trabalhadas as RelacGes ecoldgicas, Preservacao
do Meio Ambiente e Nog¢des de Zoologia. No 4° encontro discutimos alimentacdo, salde,
bem-estar. No 5° encontro foi discutido Género e Sexualidade, por meio de estudos de casos e
a partir do debate circular. Por fim, no 6° encontro, objeto desse relato, o tema foi o
Letramento Etnico-Racial. Para tanto ele foi organizado em 3 momentos distintos: 1)
Dinamica: Quem vocé escolheria? 2) Conceituando e Identificando o Racismo 3) Produzindo

uma colagem.

RESULTADOS

O encontro de Letramento étnico-racial contou com a presenca de 5 alunos, sendo 4
meninas e 1 menino, que estavam dispostos em torno de uma mesa, o que favoreceu o dialogo
e as reflexdes que foram construidas. O encontro foi organizado em 3 momentos distintos: 1)
Dinamica: Quem vocé escolheria? 2) Conceituando e Identificando o Racismo 3) Produzindo
uma colagem.

No primeiro momento a dindmica “quem vocé escolheria?” consista em uma reflexao
acerca de racismo. Tinha como objetivos a compreensdo de como estereodtipos e preconceitos
influenciam escolhas, sobre o racismo estrutural, estimulando a empatia e 0 pensamento
critico. Como materiais foram utilizados cartdes com a descricdo de personagens ficticios
(Jovem negro da periferia, Mulher branca universitaria, Homem indigena em busca de
emprego, Adolescente negro trans, etc.). Os alunos organizados em grupos responderam as
seguintes questdes: a) Quem seria mais facilmente contratado em uma entrevista de emprego?
b) Quem teria mais chance de ser parado pela policia? c) Quem vocé escolheria para
representar a escola em um evento publico? d) Quem teria mais facilidade para alugar um
apartamento? €) Quem seria mais provavel de sofrer bullying na escola? dentre outras.

As escolhas feitas pelos alunos mostraram a tendéncia de associar 0s obstaculos a
personagens negros e indigenas, por exemplo, ex.: “a maioria disse que 0 jovem negro seria

parado pela policia e que ele teria mais dificuldade de conseguir um emprego”. Enquanto as
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oportunidades foram atribuidas, majoritariamente, a personagens descritos como brancos de
classe média.

A partir de uma reflexdo conjunta chegamos a conclusdo que hd um sistema que
estrutura a nossa sociedade, baseado na existéncia de uma hierarquia racial, considerando
alguns grupos superiores aos outros e que isso resulta em preconceito, discriminacdo e
exclusdo (Munanga, 1988). Nesse momento os alunos conseguiram conceituar 0 Racismo.

No segundo momento, foram trabalhados os conceitos de raga, racismo e 0S Seus
diferentes tipos (racismo estrutural, institucional, individual, ambiental e cientifico). Nesse
momento foram apresentados dois videos, o primeiro do canal do youtube @quebrandootabu?,
e 0 segundo do @CanalPreto®. Ambos explicam o racismo estrutural, contextualizando que o
nosso pais foi o Gltimo do continente americano a abolir a escravidao e depois disso um
milhdo e meio de pessoas negras foram colocados a margem da sociedade brasileira, vivendo
em condicOes desumanas, sem nenhum suporte. Apos os videos, os alunos refletiram que essa
heranca historica de discriminacao persiste até hoje, sendo denominada de racismo estrutural.

Em seguida os alunos foram convidados a realizar uma atividade onde haviam varias
situacbes do cotidiano nas quais eles deveriam identificar os diferentes tipos de racismo
existentes: 1) Uma pessoa negra € barrada em um banco por segurancas sem justificativa; 2)
Uma empresa pablica tem menos funcionarios negros em cargos de lideranca; 3) Uma
comunidade negra vive em uma area com altos niveis de poluicdo, enquanto areas
majoritariamente brancas ndo enfrentam os mesmos problemas; dentre outras. Nesse
momento os alunos conseguiram diferenciar e identificar os tipos de racismo existentes em
nossa sociedade em grande parte das situacoes e verificaram que algumas situacGes abrangem
mais de um deles.

Por fim, no 3° e Ultimo momento da aula os alunos foram convidados a produzir uma
atividade de colagem inspirada no tema e nas reflexdes elaboradas durante o encontro. As
producbes mostraram mulheres negras, o direito a igualdade e a pluralidade cultural. A partir

das atividades realizadas conclui-se que os alunos evidenciaram conhecimentos em relagdo ao

2 https://www.youtube.com/watch?v=1a3NrSoTSXk
3 https://www.youtube.com/watch?v=IryL8ZAMqg-E
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racismo, relativos a sua presenca na sociedade, a sua configuracdo enquanto um crime, bem

como em relacdo aos efeitos que ele pode causar na vida das pessoas negras.

CONSIDERACOES FINAIS

Esse trabalho teve como objetivo relatar experiéncias educacionais resultantes de uma
intervencdo sobre Letramento Etnico-Racial, realizada pela area de Biologia, no projeto
“Temas Emergentes: Juventudes do Campo”, vinculado ao USF/SETIL.

Na medida em que nos aproximamos da concluséo deste texto destacamos a importancia
de a escola investir em praticas de educacdo antirracista, que promovam 0 respeito a
diversidade, a pluralidade cultural, a convivéncia, a cooperacao, a solidariedade e a empatia.
Destacamos ainda que essas praticas requerem intencionalidade, planejamento,
acompanhamento e periodicidade. Sublinhamos a necessidade de uma educacdo critica e
antirracista, que promova a equidade e prepare os alunos para a vida e, de tal modo, contribuia
para a transformacdo social. Destacamos ainda a formacao dos alunos participantes na medida
em que eles construiram conhecimentos alicercados no senso critico, valorizando a
compreensdo multicultural, sendo capazes de enfrentar os atuais desafios educacionais,
sociais, tecnoldgicos, ambientais e de género, integrados com praticas de preservacdo de sua
cultura local.

A experiéncia aqui relatada reafirmou a importancia de criar, no espago escolar,
condicBes reais para que adolescentes possam erguer suas vozes contra o silenciamento
historico imposto pelo racismo. Por meio da escuta ativa e das producdes, ndo nos limitamos
a conteudos tedricos ou discussdes pontuais, mas nos comprometemos com o reconhecimento
das diferentes identidades como parte essencial da formacéo dos e das adolescentes.

Erguer a voz, neste contexto, significou mais do que falar — foi ocupar um espaco de
existéncia e de consciéncia. Ao final da intervencdo, foi visivel, ndo apenas um avanco na
compreensdo sobre as relacBes étnico-raciais, mas também a compreensdo de varias
expressdes do racismo velado na escola e as formas de enfrenta-lo. A mencgdo ao profissional
de referéncia foi algo a ser destacado, pois dentro da escola é o profissional responsavel por

acolher e encaminhar os casos as devidas instancias para as devidas responsabilizacdes.
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Inspiradas pelas reflexdes de bell hooks, compreendemos que permitir que os estudantes

falem, pensem criticamente e partilhnem suas experiéncias de indignacao, dor e construcoes a
respeito do tema, € um ato revolucionario. Nas palavras da autora, a sala de aula continua
sendo o lugar mais radical de possibilidade e eé justamente nessa radicalidade que
fundamentamos uma educacdo que ndo € neutra e que aposta no poder da fala como

resisténcia.

APOIO

Agradecemos ao USF - Universidade Sem Fronteiras, vinculado a SETI que por
meio da concessao de bolsas contribuiram para a viabilizacdo das atividades do Projeto
de Extenséo.
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